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BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA INTERADMINISTRATIVA PER A
LA PROVISIO, MITJANGANT EL SISTEMA DE CONCURS DE MERITS, DEL LLOC
DE TREBALL BASE DE TECNIC/A EN CONSERVACIO PREVENTIVA DEL
CONSORCI DEL PATRIMONI DE SITGES, GRUP A, SUBGRUP A1. (Expedient num.
CPSI1/2026/0024968).

ANNEX PROCES SELECTIU CPSI01/26

1. Objecte de la convocatoria:

Es objecte d’aquesta convocatoria interadministrativa la provisio, pel sistema de concurs
de meérits, del lloc de treball base de Técnic/a Conservacio Preventiva, vacant en la
relacié de llocs de treball del Consorci del Patrimoni de Sitges.

2. Caracteristiques del lloc de treball i continqut funcional

2.1 Identificacio del lloc de treball

- Denominacio del lloc de treball: Técnic/a en Conservacio Preventiva.
- Grup de classificacié A, subgrup A1

- Categoria: Téecnic/a Superior

- Vinculacio: Personal funcionari o personal laboral
- Complement de destinacié: 20

- Lloc retributiu: TG02

- Sistema de provisio: concurs de meérits

- Dedicacio: 37,5 hores setmanals

- Horari: AP (Ampliat Partit)

- Adscripcié: Departament de Conservacio

- Retribucions brutes mensuals: 3.524,34 € (*)

(*)No ha estat quantificat el factor de productivitat de percepcié condicionada. Les retribucions anyals seran
les que resultin de I'aplicacio de les condicions retributives vigents per al personal del Consorci del Patrimoni
de Sitges.

2.2 Contingut funcional del lloc de treball

Funcions genériques:

- Responsabilitzar-se de garantir les condicions de conservacioé de les col-leccions
(si estan en exhibicid, en reserva o en transit) i del patrimoni immoble del museu,
mitjancant les actuacions preventives i les intervencions correctives de

Document signat electronicament. Firmes valides. Es copia auténtica de I'original electronic.

Codi Segur de Verificacio (CSV): 228266eb6aa6936d6894 Adreca de validacio: https://seuelectronica.diba.cat
Pagina 1



e Museus Consorci del Patrimoni de

Patrimoni

Sitges

“Sit
geS Davallada, 12 3a planta 08870 Sitges
_ Tel. 93.894.03.64 - Fax 93.894.85.29

P5800036E
m.sitges@diba.cat
www.museusdesitges.cat

restauracié (amb els corresponents estudis cientifics i técnics) que se i
encomanin

- Establir la politica i els criteris de conservacio preventiva, curativa i de restauracio
de la col-leccid, i impulsar la elaboracié del Pla de conservacio preventiva de la
institucio

- Planificar i dur a terme les accions de conservacio preventiva i restauracié de les
col-leccions i supervisar la seva aplicacio

- Monitorar, analitzar i avaluar les condicions ambientals i climatiques de les sales
d’exposicié i magatzems del museu i proposar i realitzar les corresponents
accions correctores

- Supervisar I'estat de conservacio de les obres exposades als museus gestionats
pel Consorci.

- Col‘laborar amb el/la conservador/a, restaurador/a, assistent/a de col-leccions, i
técnic/a de registre durant la manipulacio de les obres

- Elaborar els expedients de conservacio de les obres cedides a altres
museus/entitats.

- Participar i assessorar en les tasques relacionades amb la conservacié
preventiva i ambiental de les col-leccions.

- Planificar el desenvolupament operatiu de les activitats que li sén assignades pel
seu comandament.

- Participar en l'analisi de la viabilitat (econdmica, organitzativa, recursos, etc.)
dels nous projectes o linies d’actuacio.

- Fer el seguiment de la realitzacio i execucié d’estudis, projectes i altres serveis
del seu ambit de treball encarregats a empreses externes.

- Elaborar informes, estadistiques i indicadors que permetin el seguiment de les
activitats propies de la seva especialitat.

- Assistir a jornades tecniques sobre conservacio preventiva en representacio del
museu, aixi com participar en la organitzacié de seminaris, simposis, etc., que
realitzi el museu.

- Mantenir els contactes necessaris amb tercers (empreses, entitats locals i altres
institucions i organismes) per a dur a terme les seves tasques, aixi com participar
en aquelles comissions per a les que sigui designat.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole
técnica i organitzativa establertes pel museu i acomplir la normativa vigent en
matéria de proteccié de dades de caracter personal.
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- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els
mitjans i equips de proteccié posats a la seva disposicio, d’acord amb els
procediments establerts pel Consorci i la normativa vigent en matéria de
prevenci6 de riscos laborals.

- |, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

3. Requisits de participacio

- Ser funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de la Diputacié de Barcelona o
de I'Ajuntament de Sitges o personal laboral fix del Consorci del Patrimoni de Sitges
o funcionari interi al servei de la Diputacié de Barcelona que ostenti un nomenament
interi fins a provisié reglamentaria.

La participacié del personal interi en la convocatoria quedara condicionada a qué
resti deserta entre el personal funcionari de carrera o personal laboral fix.

- Trobar-se en servei actiu 0 en qualsevol altra situacié administrativa o situacié
analoga del personal laboral que, d’acord amb la normativa vigent, els possibiliti
participar en aquesta convocatoria. En cap cas no hi poden prendre part el personal
que estigui en suspensio d'ocupacié ni els traslladats de llocs de treball com a
consequéncia d'un expedient disciplinari, mentre durin els efectes corresponents.
Tampoc no hi pot prendre part el personal en situacio diferent de servei actiu que no
hagi romas el temps minim exigit per reingressar al servei actiu.

- Amb els possibles condicionants que s’especifiquen en el full annex a aquestes
bases, es requereix tenir qualsevol categoria del grup de classificacié A, subgrup A1
amb la titulacié de Llicenciatura/Grau en Historia de I'Art, Grau en Conservacio-
Restauracié de Béns Culturals o Llicenciatura/Grau en Belles Arts, especialitat
Conservacio-Restauracio.

- Tenir una antiguitat minima de dos anys en la destinacié que actualment ocupi, amb
les excepcions recollides en el Reglament de provisio de llocs de treball de la
Diputacié de Barcelona aprovat pel Ple Corporatiu el 26 de gener de 1995 i publicat
al BOPB n. 110-annex 1, el 9 de maig de 1995.

- Respecte la participacio del personal interi de la Diputacié de Barcelona en aquest
procés de provisio, caldra que compleixi amb els requisits exigibles en el punt 4t,
apartat 3) del pla d’Estabilitat del personal interi de la Diputacié de Barcelona,
aprovat el 30 de juny de 2016, d’acord amb el qual podra prendre part el personal
interi al servei de la Diputacié de Barcelona que ostentant un nomenament fins a la
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provisio reglamentaria, hagi estat adscrit a la mateixa destinacié per un minim de
dos anys, quan compleixi amb la resta de requisits exigibles al personal funcionari.

- Posseir la capacitat funcional necessaria per a 'adequat desenvolupament de les
funcions basiques del lloc a proveir.

- No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les
funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administracié publica. Sera aplicable el benefici de la rehabilitacio, sempre que
l'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial. Aquest extrem
s’acreditara adjuntant declaracié jurada o promesa a I'efecte.

Els requisits de participacié que preveuen les bases s'han de reunir en la data en qué

finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds que estableix aquesta convocatoria i
s'han de complir a la data d’adscripcié.

4. Presentacio de sol-licituds

Les persones interessades en prendre part en aquesta convocatoria podran presentar
la sol-licitud de participacioé en aquest procés, en el termini de 15 dies habils a comptar
des de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatodria en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona (BOPB), per mitjans electronics a través de la Seu electronica
del Consorci del Patrimoni de Sitges (https://www.seu-
e.cat/ca/web/consorcipatrimonisitges/tramits-i-gestions), mitjangant instancia genérica a
la que s’ha d’adjuntar la respectiva sol-licitud de participacié a la convocatoria junt amb
la documentacié descrita en aquestes bases. Per a tramitar aquesta sol-licitud, us podeu
identificar, i signar la sol-licitud, amb els sistemes de firma electronica seglients: idCAT
Mobil, amb certificat digital personal (idCAT, DNle, FNMT, etc.) o amb Ci@ve.

Aixi també, podran presentar la sol-licitud de participacié normalitzada en format paper,
degudament emplenada i signada, juntament amb la documentacié que [I'ha
d’acompanyar, en el Registre General del Consorci del Patrimoni de Sitges, ubicat en el
Centre Cultural Miramar, carrer Davallada, 12, 32 planta de Sitges 08870, en I'horari de
10 a 14 hores, de dilluns a divendres.

La sollicitud amb la documentacié que l'acompanya també es pot presentar per
qualsevol dels mitjans que estableix l'article 16.4 de la llei 39/2015, d'1 d’octubre, de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques (LPACAP, en
endavant).

La presentacio de la sol-licitud fora del dit termini comporta I'exclusio de I'aspirant.
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El model normalitzat de sol-licitud de participacio es facilitara a les oficines del Consorci
del Patrimoni de Sitges i també es podra trobar en la seva pagina web, juntament amb
les bases reguladores de la convocatoria, en [l'apartat provisio i seleccié
(https://museusdesitges.cat/ca/provisio-i-seleccio). En I'apartat de dades de la sol-licitud
s’haura d’indicar el seguent: “Convocatoria interadministrativa CPSI101/26 — Técnic/a
Conservacio Preventiva”.

La presentacio de la sol-licitud en un format diferent al normalitzat i/o per un canal no
previst en aquestes bases suposara la seva inadmissié en el procés de provisio. Aquesta
anomalia en la presentacié sols podra ser esmenada mitjangant la presentacié d’una
nova sol-licitud dins del termini establert per a aquesta convocatoria.

La convocatodria i les seves bases es publicaran en la pagina web del Consorci del
Patrimoni de Sitges en 'apartat anuncis provisio i seleccio
(https://museusdesitges.cat/cal/provisio-i-seleccio) i en el seu tauler fisic d’anuncis, al
tauler d’edictes electronic i a la pagina web de la Diputaci6 de Barcelona
(https://www.diba.cat/) i en la de '’Ajuntament de Sitges (https://www.sitges.cat/), aixi
com en el seu tauler d’anuncis.

Els successius anuncis d’aquest procés, aixi com el resultats es faran publics
exclusivament a la web del Consorci del Patrimoni de Sitges i en el seu tauler fisic
d’anuncis.

Atots els efectes, la publicacié dels diferents anuncis en la pagina web del Consorci del
Patrimoni de Sitges determinara 'inici del comput de terminis, mentre que qualsevol altra
publicacié que s’efectui tindra caracter complementari, amb excepcié del termini de
presentacio de sol-licituds.

La sol-licitud ha d’anar acompanyada de la documentacié acreditativa dels meérits
al-legats, degudament numerada, sense perjudici que en qualsevol part del procés se’ls
pugui demanar els aclariments o les justificacions necessaries per a la seva verificacio,
no podent-se valorar cap altre experiéncia o mérit que no estigui acreditat
documentalment dins el termini de presentacio d’instancies.

En tot cas, pel que fa a l'acreditacié documental, les persones aspirants hauran de
presentar obligatoriament:

a. Certificacid original emesa pels drgans o autoritats corresponents que acreditin
els diferents requisits de participacié: categoria i grup professional de pertinencga,
antiguitat, temps d’ocupacié de la darrera destinacié obtinguda per concurs,
situacié administrativa vigent i grau consolidat. Tot aixd amb referéncia a la data
de publicacié de la convocatoria.

b. Fotocopies dels documents que acreditin la resta de mérits al-legats.
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Els aspirants adscrits a la plantilla de la Diputacié de Barcelona o del Consorci del
Patrimoni de Sitges no caldra que acreditin documentalment els mérits corresponents a:

e L’antiguitat en el grup de pertinenga del lloc convocat.

e Serveis prestats a la Diputacié de Barcelona i al Consorci del Patrimoni de
Sitges.

e Grau consolidat.

Atés que aquesta documentacio sera aportada d’ofici per I'Oficina de Planificacié de
Recursos Humans de la Diputacio de Barcelona i/o pel Consorci del Patrimoni de Sitges
a I'Organ de valoracio.

El personal que es presenti en aquesta convocatoria, que es trobi en servei actiu i adscrit
a la Diputacié de Barcelona o al Consorci del Patrimoni de Sitges, no caldra que aporti
el full corresponent al curriculum formatiu, que s'aportara d'ofici. En tot cas, si que haura
d'adjuntar les acreditacions corresponents a les activitats formatives que no constin en
I'esmentat curriculum, aixi com altres merits, tot numerat.

5. Llista de persones admeses i excloses

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Direccié-Geréncia del Consorci
dictara resolucio, en el termini maxim d’un mes, declarant aprovada la llista provisional
d’admesos i exclosos.

Les persones aspirants podran formular les al-legacions que considerin convenients en
el termini de 10 dies habils comptadors des de I'endema de la publicacié en la pagina
web del Consorci del Patrimoni de Sitges en [l'apartat provisié i seleccié
(https://museusdesitges.cat/ca/provisio-i-seleccio) de la llista provisional de persones
admeses i excloses, que s’han de presentar en format paper, degudament emplenat i
signat, presencialment en el Registre General del Consorci del Patrimoni de Sitges,
podent presentar-se igualment pel qualsevol altra de les formes previstes a l'article 16.4
de la LPACAP. Les al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 30 dies
habils seglents a la finalitzacioé del termini per a la presentacid. Transcorregut aquest
termini sense que s’hagi dictat cap resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.
Si no es presenta cap al-legacio la llista provisional de persones aspirants admeses i
excloses es considerara elevada a definitiva i no caldra tornar-la a publicar.

Les llistes provisional i definitiva de les persones aspirants admeses i excloses
s’exposaran al tauler fisic d’anuncis del Consorci, i es podra consultar igualment a través
de la pagina web del Consorci del Patrimoni de Sitges, en I'apartat provisio i seleccio
(https://museusdesitges.cat/ca/provisio-i-seleccio).
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Ry

6. Organ de valoracié

L'Organ de valoracié estara integrat per:
President/a: El Director Gerent del Consorci de Patrimoni de Sitges o el seu suplent.

Vocals: La Cap de I'Oficina d’Administracié i Serveis Generals del Consorci del
Patrimoni de Sitges o el seu suplent.

El Cap de la Seccid de Col-leccions i Exposicions del Consorci del
Patrimoni de Sitges o el seu suplent.

Les funcions de secretari/aria de 'Organ de valoracié seran exercides per un dels
membres que lintegren.

A les sessions de I'Organ de valoracié podra assistir un representant dels treballadors,
amb veu i sense vot.

La designacié nominal dels seus membres, que incloura la dels respectius suplents, es
publicara al tauler fisic d’anuncis del Consorci i es podra consultar igualment en la
pagina web del Consorci, en I'apartat provisié i seleccid
(https://museusdesitges.cat/ca/provisio-i-seleccio).

L'Organ de valoracié no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia dels seus tres
membres, quorum que haura de mantenir-se durant tota la sessio. Aixi mateix, I’Organ
de valoracié, si ho considera oportu, pot disposar que s'incorpori a les sessions
assessors especialistes que 'assisteixen en les seves tasques, amb dret de veu i sense
dret de vot.

Pel mateix sistema de designacid dels membres vocals de I'drgan, es procedira a
nomenar substituts en cas de produir-se una vacant.

L'Organ de valoracié podra reunir-se a distancia per mitjans telematics, amb les degudes
garanties.

L’abstencio i recusacié dels membres de I'Organ de valoracié s’ha d’ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public (LRJSP, des d’ara).

L'Organ de valoracié esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que
s’originin durant el desenvolupament del procés de seleccié.
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7. Provisio pel sistema de concurs de meérits

Consistira en la valoracié dels mérits dels/de les aspirants, d’acord amb el seglent
barem i sempre sobre la documentacié acreditativa aportada pels/per les aspirants dins
el termini de presentacié de sol-licituds

Fase de valoraciéo de merits

a) Antiguitat reconeguda a I'Administracié Publica, a ra6 de 0.20 punts per any, fins un
maxim de 3 punts.

b) Experiéncia professional, fins un maxim de 6 punts, distribuits d'acord amb els
seguents criteris:

b.1) Desenvolupament de llocs de treball del mateix subgrup de classificacio fins a
2 punts, segons el criteri que s'indica:

A la Diputacié de Barcelona, Ajuntament de Sitges i Consorci del Patrimoni de
Sitges 0.50 punts per any.

En altres administracions publiques, 0.25 punts per any.
b.2) Desenvolupament de llocs de treball en igual o similar area funcional a la
Diputacié de Barcelona, Ajuntament de Sitges o Consorci del Patrimoni de Sitges
(previa als 2 ultims anys), en altres administracions publiques o en el sector privat,

fins a 2 punts, segons el criteri que s'indica:

A la Diputacié de Barcelona, Ajuntament de Sitges o Consorci del Patrimoni de
Sitges, 0.50 punts per any.

En altres administracions publiques, 0.40 punts per any.

En el sector privat, 0.25 punts per any.
b.3) Desenvolupament de llocs de treball en igual o similar area funcional a la
Diputacié de Barcelona, 'Ajuntament de Sitges o el Consorci del Patrimoni de Sitges,

fins a 2 punts, a ra6 d'1 punt per any (els darrers 2 anys).

El contingut funcional del lloc de treball a proveir és el que es troba reproduit en
'apartat 2.2 de la base reguladora segona d’aquest procés.
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¢) Formacio relacionada amb el lloc de treball, fins a un maxim de 4 punts, en els
ambits seguents:

- Coneixements de museologia

- Coneixements de conservacio preventiva

- Coneixements de la disciplina de referéncia del museu

- Coneixements d’art, cultura i patrimoni cultural

- Capacitats relacionals, treball en equip.

- Altres llicenciatures relacionats amb les col-leccions del museu

- Doctorats i masters i postgraus relacionats amb la disciplina del museu, en
gestié cultural i patrimoni cultural

- Informatica a nivell d’'usuari: tractament de textos, bases de dades, full de
calcul, etc, i altres aplicacions informatiques propies del seu ambit de treball.

- Coneixements generals d’'ldiomes: anglés, francés, etc.

Segons els criteris seguents:

c.1) Formacié inclosa als plans formatius de la Diputacié de Barcelona, I'Ajuntament
de Sitges o Consorci del Patrimoni de Sitges, o altra formacié homologada per les
escoles d'administracié publica, fins un maxim de 2.5 punts.

c.2) Formacio no inclosa a I'apartat anterior, fins un maxim de 1.5 punts.

La valoracio s'estableix en 0,40 punts per cada 10 hores de formacié inclosa en els
plans formatius de la Diputacié de Barcelona, I'Ajuntament de Sitges o el Consorci
del Patrimoni de Sitges i de 0,20 punts per cada 10 hores quan la formacié no estigui
inclosa en els esmentats plans formatius.

L’Organ de valoracié es reserva la potestat de sol-licitar aclariment documental
d’aquelles acreditacions de les quals se’n pugui presumir inexactitud, sens perjudici
de les responsabilitats en que pugui incorrer la persona que les presenta.

d) Titulacions académiques, fins un maxim de 3 punts, a criteri de I’Organ de
valoracié. Es valoren les titulacions académiques que siguin rellevants amb el lloc
de treball a proveir:

e Grau o llicenciatura: 0,50 punts
e Post-grau: 0,75 punts
e Master: 1 punt

e) Grau personal (maxim 2 punts)

Grau 22 o superior........... 2 punts
Grau 21 ..o 1 punt
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f) Meérits especifics a valorar, a criteri del tribunal, no compresos als apartats anteriors
fins un maxim de 3 punts:

- Docencia, conferéncies, ponéncies i publicacions

- Prova i/o entrevista opcionals relacionada amb les funcions a desenvolupar
sobre conservacio preventiva, per tal d’avaluar les competéncies i el perfil
professional per determinar la idoneitat de la persona aspirant en relacio al
lloc a proveir.

La concrecio de la puntuacié la determinara el tribunal (en qualsevol cas, la prova i/o
entrevista sera valorable fins a un maxim de 2 punts).

A aquests efectes, si s’acordés fer entrevista, el Consorci podra sol-licitar I'assisténcia
d'un expert especialista en les funcions especifiques del lloc a proveir per tal d’avaluar
les competéncies i el perfil professional dels candidats convocats.

Per a la valoracié d’aquest apartat (prova i/o entrevista opcionals) és necessari assolir
com a minim el 50% de la seva puntuacio total.

La incompareixenga de la persona candidata no implica la retirada de la convocatoria.

8. Altres aspectes

Les fases de qué consta el procediment de provisié es duran a terme en primer lloc, en
relacié amb els aspirants admesos funcionaris de carrera o personal laboral fix.

La participacié del personal funcionari interi en la convocatoria quedara condicionada a
que resti deserta entre el personal funcionari de carrera o laboral fix.

9. Proposta de les persones candidates a ocupar el lloc de treball

Un cop finalitzada la qualificacié de les persones aspirants, 'Organ de valoraci6 fara
public en el tauler fisic danuncis i en la pagina web del Consorci
(https://museusdesitges.cat/ca/provisio-i-seleccio), la relacié de candidats per ordre de
puntuacié i la proposta de la persona candidata a ocupar el lloc convocat.

En el suposit d’empat en el conjunt del concurs, restara proposat I'aspirant que acrediti
una major puntuacio en la fase d’apreciacio de la capacitat.

La convocatoria sera declarada deserta en el suposit que cap dels aspirants reuneixi els
requisits.
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La proposta indicada sera elevada a I'érgan competent per tal que aprovi la resolucié de
provisio del lloc de treball convocat.

La persona seleccionada per ocupar el lloc de treball restara en la situacié administrativa
o laboral que li correspongui en la seva administracié d’origen d’acord amb la normativa
d’'aplicacié.

Amb caracter general, la destinacié proposada per I'Organ de valoracié és irrenunciable
per part de l'aspirant. No obstant I'anterior, per causes excepcionals, degudament
justificades i apreciades per I'drgan convocant, I'aspirant podra renunciar-hi per escrit
motivat, amb anterioritat a la data que hagi de sorgir efectes I'adscripcié. En aquests
suposits 0 en cas de no acreditar la capacitat funcional especificada en I'apartat anterior,
I'Organ de valoracid, si ho considera adient, podra proposar I'aspirant segiient per ordre
de qualificacié per ocupar el lloc convocat, sempre i quan acrediti la capacitat funcional
necessaria.

Aixi mateix, I'aspirant que resulti adscrit haura de romandre en la nova destinacié un
minim de dos anys, llevat que accedeixi a un altre lloc de superior o inferior nivell, o que
es modifiquin en aquest periode les condicions de treball de la destinacié d’adscripcio.

La destinacié adjudicada sera irrenunciable, llevat que s’hagi obtingut una altra
destinacio definitiva mitjangant una convocatodria publica realitzada en el mateix periode
de temps, o per incapacitat sobrevinguda, o pel fet de passar a una situacio diferent a
la d’actiu o per causes excepcionals degudament justificades i apreciades per I'drgan
convocant.

10. Revisiéo médica

L'aspirant proposat, si es tracta d’'un/a funcionari/aria o personal laboral fix en situacié
d’excedéncia, prestant serveis en una altra administracid o cas que la convocatoria
indiqui una capacitat funcional especifica, haura d'acreditar posseir aquesta capacitat
funcional, mitjangant document expedit pel servei alié de vigilancia de la salut del
Consorci amb revisid médica obligatoria.

La presentacié a aquesta convocatoria implica el consentiment per ser sotmeés a les
comprovacions médiques de la revisio i a aquelles que se’n derivin segons els informes
meédics, per confirmar de manera objectiva que no s’esta exclds médicament. La
negativa a sotmetre’s a la revisié que es requereixi comportara I'exclusié automatica de
la persona aspirant.

11. Clausula de proteccioé de dades de caracter personal

Al presentar la sol‘licitud, les persones aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en
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aquesta convocatoria i per a la tramitacié del procés de provisio, d’acord amb la
normativa vigent.

El Consorci del Patrimoni de Sitges tracta les dades personals dels sol-licitants i dels
seleccionats en els processos selectius i d’oposiciéo amb la finalitat de gestionar la seva
sol-licitud i les actuacions objecte de les corresponents convocatories, i es sotmet a les
obligacions previstes en el Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, general de
proteccié de dades (RGPD, en endavant), la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre,
de Protecci6 de Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals (LOPDGDD, en
endavant), i la resta de normativa estatal complementaria.

En aquestes bases es preveu el tractament de dades de les persones que participen en
I'execucid i seguiment dels objectius establerts en aquestes, aixi com la captacio de la
seva imatge pel sistema de videovigilancia en el cas que s’accedeixi a alguna de les
instal-lacions del consorci. En el cas de ser finalment proposades, les seves dades seran
cedides a ’Agéncia Estatal de Gestio Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat Social.

El Consorci realitzara les tasques necessaries perqué s’acompleixin els principis i
deures establerts en la normativa vigent sobre la matéria, per garantir que no hi ha risc
per als drets i llibertats dels sol-licitants i dels seleccionats. Aquestes actuacions
inclouran especialment la garantia de transparéncia, en compliment de 'art. 13 i 14 del
RGPD, amb la informacio detallada per part de la corporacié als mateixos. A tal efecte,
i d’acord amb 'esmentada normativai I'article 9.1.e) de la Llei 19/2014, de transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern de Catalunya, aixi com amb larticle 21 del
Decret 8/2021 sobre la transparéncia i el dret d’accés a la informacié publica, s'informa
que les dades identificatives podran ser publicades en la pagina web del Consorci del
Patrimoni de Sitges.

Les dades facilitades pels aspirants seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha
originat la recollida, seran conservades seguint les instruccions de gestio documental i
arxiu de la Diputacié de Barcelona I'adhesié al qual per part del Consorci es va produir
per Decret nim. 29 de 24 de febrer de 2021. Les dades facilitades per la resta de
sol-licitants seran conservades durant un maxim de 2 anys a partir de la presentacio de
la sol-licitud, per a determinar les possibles responsabilitats que es puguin derivar del
procés de provisio. Les imatges de videovigilancia seran destruides en el termini maxim
de 30 dies des de la seva captacio.

Les persones participants tenen l'obligacié de respectar la confidencialitat de tota la
informacié i les dades de caracter personal que, per qualsevol mitja, puguin arribar al
seu coneixement i, especialment, com a consequéncia de I'accés a les instal-lacions del
consorci, i no desvelar-les ni reproduir-les de cap manera fora del consorci. Aquest deure
continua vigent fins i tot un cop finalitzada la vinculacié amb el consorci.
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Aixi mateix, ni se cediran ni es transferiran sense el consentiment de I'aspirant o una
previsio legal, i es podran exercir els drets d’acces, rectificacid, supressio, portabilitat,
oposicio i limitacio al tractament de dades, d’acord amb la legislacié vigent,
presencialment al Registre General. Les dades personals facilitades en els processos
regulats per aquestes bases seran tractades pel Consorci del Patrimoni de Sitges amb
I'dnica finalitat de gestionar-los, d’acord amb l'article 66 de la LPACAP.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament d’aquestes dades, els
sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de contactar amb el delegat de proteccio de
dades a través de la bustia que el Consorci del Patrimoni de Sitges posa a la seva
disposicié: dpd@diba.cat. Si ho consideren oportu també poden presentar una
reclamacio davant de ['Autoritat Catalana de Protecci6 de Dades (APDCAT,
https://www.apdcat.cat/ca/persones/reclama-i-denuncia).

12. Identificacié _de les persones aspirants i dels membres de I’organ de
valoracié

La identificacio de les persones aspirants admeses i excloses, aixi com de les que vagin
superant o siguin declarades aptes en les diferents fases i aquelles que resultin finalment
proposades, quan s’exposi a qualsevol mitja de difusié public previst a les bases de la
convocatoria, es fara mitjangant el nom i cognoms de la persona, afegint les quatre xifres
numeériques del DNI, NIE, passaport o document equivalent (Disposicid Addicional
Setena, primer paragraf de l'apartat primer de la LOPDGDD). Si les persones
interessades no tinguessin cap d’aquests documents, se’ls identificara unicament pel
seu nom i cognoms (Disposicié Addicional Setena, tercer paragraf de I'apartat primer
LOPDGDD).

La identificacié de les persones aspirants que no superin les corresponents fases o
finalment no siguin proposades per a la provisié dels llocs de treball convocats, quan
s’exposi a qualsevol mitja de difusié public previst a les bases de la convocatoria, es
presentara pseudonimitzada, substituint les dades identificatives de nom i cognoms per
un codi, que sera el numero corresponent al registre d’entrada de la sol-licitud.

En cas que I'aspirant es trobi en alguna situacié en la que aquesta publicacié comporti
O pugui comportar un risc per als seus drets, ho haura de comunicar de manera
immediata en el moment de fer la sol-licitud per tal de procedir a la valoraci6 del cas i
prendre les mesures que s’estimi oportunes.

Respecte la identificacio personal dels membres de I'Organ de valoracio, i per tal garantir
els principis d’imparcialitat, publicitat i transparéncia del procés, es donara a conéixer la
seva composicid nominal amb la publicacié de la llista d’admesos i exclosos de la
convocatoria.
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13. Normativa reguladora i regim de recursos

Aquesta convocatoria, les seves bases aixi com el seu procediment de resolucié, es
regulen, en alld que sigui possible, pel Reglament de provisio de llocs de treball, aprovat
pel Ple Corporatiu el 26 de gener de 1995, i publicat en el Butlleti Oficial de la Provincia
nam. 110 - Annex |, de 9 de maig de 1995, per I'Acord del Ple aprovat el 28 de juliol de
2016 que ratifica I'Acord del Pla d'estabilitat del personal interi de la Diputacié de
Barcelona adoptat en la Mesa General de Negociacié de matéries comunes del 30 de
juny i supletoriament, per la resta de disposicions aplicables.

Per impugnar aquesta convocatoria, la resolucié de I'aprovacié de les bases reguladores
d’aquest procés de provisio, les llistes definitives d’admesos i exclosos, les resolucions
i actes de tramit de I'Organ de valoracié que decideixen directament o indirectament el
fons de l'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés de
provisio, que produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims,
les persones interessades podran interposar, d’'acord amb l'article 121 de la LPACAP,
recurs d’algada davant la Presidéencia del Consorci del Patrimoni de Sitges, en el termini
d’'un mes a comptar des de 'endema de la publicacié o notificacié individual.

Contra els actes de tramit del 'Organ de valoracié no inclosos en el punt anterior, al llarg
del procés, els aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin pertinents
perqué siguin preses en consideracio en el moment de fer publica la puntuacié final del
proces.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenients per a la defensa dels seus interessos.
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Convocatoria CPSI101/26

Identificacié del lloc a proveir pel sistema de concurs de mérits

Descripcio del lloc: Técnic/a en Conservacié Preventiva.
Lloc retributiu: TG02 - Nivell complement destinacié: 20

Caracteristiques del lloc

Dependéncia: Consorci del Patrimoni de Sitges
Adscripcié: Departament de Conservacio
Horari: AP (Ampliat partit)

Requisits per participar

A més dels requisits a qué fan referéncia les Bases Generals de la convocatoria, es requereix
tenir qualsevol categoria del grup de classificacié A, subgrup A1, amb la titulacid de
Llicenciatura/Grau en Historia de I'Art, Grau en Conservacié-Restauracié de Béns Culturals o
Llicenciatura/Grau en Belles Arts, especialitat Conservacié-Restauracio.

Merits

Formacié en 'ambit de:

- Coneixements de museologia

- Coneixements de conservacio preventiva

- Coneixements de la disciplina de referéncia del museu

- Coneixements d’art, cultura i patrimoni cultural

- Capacitats relacionals, treball en equip.

- Altres llicenciatures relacionats amb les col-leccions del museu

- Doctorats i masters i postgraus relacionats amb la disciplina del museu, en gesti6
cultural i patrimoni cultural

- Informatica a nivell d’'usuari: tractament de textos, bases de dades, full de calcul, etc,
i altres aplicacions informatiques propies del seu ambit de treball.

- Coneixements generals d’'ldiomes: anglés, frances, etc.

Experiéncia:
En I'ambit de la conservacié preventiva en I’Administracié publica i/o en el sector privat.
Altres:
— Docencia, conferéncies, ponéncies
— Publicacions
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Diputacié
Barcelona

Metadades del document

NUm. expedient CPSI1/2026/0024968

Tipus documental Bases

Titol Bases reguladores per a la provisié, mitjancant concurs de mérits, d'un lloc de
treball base de Tecnic/a en Conservacié Preventiva del Consorci del Patrimoni
de Sitges.

Codi classificacié 1475 - Provisio de llocs de treball per concurs interadministratiu

Signatures

Signatari Acte Data acte

Cristina Soler Benito (TCAT) Responsable directiu Ens Signa 17/06/2026, 11:45

Validacio Electronica del document
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